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 القانون الأساسي 
 

للجبايات والمحاسبة العموميةللهيئة الوطنية   

 لوزارة الاقتصاد والمالية
 
 
 

 الباب الأول: التأسيس 
 

 :  1المادة
 1378 جمادى الأولى 3الموافق ل  1958نونبر 15  بتاريخ1.58.376الظهير رقم طبقا لمقتضيات      

 .العمومية كما وقع تعديله و تتميمهالمنظم للجمعيات و

للقانون  وكذا طبقا 1973ابريل  10المؤرخ بتاريخ  1.73.283طبقا للظهير بمثابة قانون رقم كذا و      

  1.02.206الأمر بتنفيذه بموجب الظهير الشريف رقم  درالصا 2003يوليوز  23بتاريخ  75.00

للجبايات والمحاسبة العمومية تسمى: الهيئة الوطنية   مهنيةجمعية سنة  99تأسس وفقا لهذه القانون لمدة 

 لوزارة الاقتصاد والمالية .
 

 ماهية الهيئة  :  2المادة
لهذه الهيئات لا يلزم  أعضائهاانتماء ، تقلة عن جميع الهيئات السياسية والنقابية والعقائديةالهيئة مس       

 .الهيئة في شيء
 

 المقر الاجتماعي للهيئة  : 3المادة 
 يقرره  آخرمكان  أي إلىيمكن نقل   المقر و بجهة الدار البيضاء الكبرىجتماعي للهيئة  يقع المقر الا       

 المجلس الإداري.  

 المبادئ لباب الثاني: الأهداف وا
 

 الهيئة   أهداف : 4المادة 
 إلى: ت والمحاسبة العموميةيا الوطنية للجبا تهدف الهيئة      

موظفات وموظفي  بهم تقوم عليها المهن والوظائف التي يضطلع التي   الأخلاقية القيمصيانة المبادئ و •

 . نزاهةمن مروءة وكرامة واستقامة ووزارة الاقتصاد والمالية 

للمساهمة في تطوير الأداء الوظيفي بالوزارة وتقديم توصيات لتعديل العمل على وضع اقتراحات  •

 . ةوديالمساطر الإدارية للرفع من المردوتبسيط وتوحيد 

الانخراط الايجابي في تنزيل السياسة العامة للوزارة والمديريات والمصالح التابعة لها بما يخدم   •

 المصلحة العامة . 

 بينهم. التكافل وطيد أواصر التضامن وت و للأعضاء الدعم المعنويتقديم  •

 العمومية .  ثين في المالية العامة والمحاسبةالباح للأعضاء وإشعاعيتوفير منبر فكري  •
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   : 5 المادة

 :الوطنية  الهيئة تعمل  أهدافهالتحقيق 
 الموازية. العلمية التكوينية والأنشطة الثقافية و تنظيم اللقاءات المهنية والندوات الفكرية والدورات •

 غير الحكوميةت العمومية والمنظمات الحكومية وكات مع مختلف المؤسساااتفاقيات وشر إبرام •

 .و الدوليسواء على الصعيد المحلي أ والجمعيات المهنية

 .توجيه النصح والإرشاد للأعضاء المنخرطين خلال كل مسارهم المهني •

 . والمجلاتوالملصقات  الإخبارية والإعلانات المنشورات الدورية إصدار •
 

   :  6المادة
  التالية الثوابتفي تسييرها على  الوطنية تعتمد الهيئة       

     تطوير نشاط الهيئةإبداء ملاحظتهم فيما يخص سير و وحق الأعضاء في التعبير عن رأيهم  •

 .الوطنية         

   الأساسيمقتضيات القانونين  شريطة احترامالنزيه لجميع الأعضاء حر وضمان الانتخاب ال •

 . الداخليو         

 . الوطنية الهيئة التقريرية والتنفيذية  الأجهزةعن  الالتزام بالقرارات الصادرة •

 . الوطنية  التي تقوم عليها الهيئة والأسساحترام المبادئ  •
 

العضوية   :7 المادة  
    الموظفات والموظفين المنتمين لوزارة الاقتصاد والمالية يعتبر عضوا نشيطا في الهيئة كل  •

   ت مت  ينيزاولون مهامهم بصفة فعلية أو الذين  ين على بطاقة الانخراط السنوية والذالحاصل •

 .  على التقاعد إحالتهم •

 نشيطا في الهيئة كل شخص له مؤهلات علمية عالية في مجال المالية العمومية يعتبر عضوا  •

 السنوية .  وحاصل على بطاقة الانخراط •

 رغب في  خدمات جليلة للهيئة و أسدىاعتباري  أويعتبر عضوا شرفيا كل شخص مادي  •

 الانضمام للهيئة شريطة تقديم طلب خطي ومصادقة المجلس الإداري. •
 

   الأعضاءواجبات :  8 المادة
 .والحصول على بطاقة العضوية السنوي الانخراطواجب  أداء •

 .الداخلي للهيئة و الأساسي ينالقانون  مقتضيات احترام •

 .قراراتهاتنفيذ الهيئة و أهداف الالتزام بمبادئ و •

 التحكيم ولجنة مجلس الأمناءمن طرف  الإقالة أو لاستقالةبطلب ا أوشروطها بانتفاء  تسقط العضوية •

 .المجلس الإداري ةمصادقبعد 
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 الباب الثالث: الأجهزة المنظمة للهيئة 
 

 المؤتمر الوطني : 09 ادةالم
والهيئات   اللجنة الإداريةكل أربعة سنوات لانتخاب مرة   يعقداعلي هيئة تقريرية، يعتبر المؤتمر الوطني      

 المركزي لمجلس الإداري والمكتب وا المكونة للهيئة الوطنية

ويشارك في المؤتمر كل الأجهزة  ،الوطنيةتعديل القانون الأساسي والقانون الداخلي للهيئة صادق على  ي    

م من وانتخابه التقريرية والتنفيذية للهيئة وكل الأعضاء المنخرطين شريطة توفرهم على بطاقة العضوية 

 . طرف الهيئات المكونة للهيئة
 

اللجنة الإدارية :10لمادة ا  
الإدارية من طرف المؤتمر وينتخب من بين أعضائها المجلس الإداري الهيئات المهنية  تنتخب اللجنة 

 الأساسية المكونة للهيئة وهي كالتالي : 

المساعدين.* هيئة المحاسبين العموميين والمحاسبين   

والمراقبة* هيئة الوعاء   

. العامة والمحاسبة العمومية* هيئة الدكاترة والأعضاء الباحثين في المالية   

 . المكتب المركزي بإشراف لهيئات  المكاتب التنفيذية لهذه اوتنتخب   

يحدد القانون الداخلي الاختصاصات التنظيمية للهيئات المذكورة .  *  
 

 المجلس الإداري   : 11المادة 
 :  بهذه الصفة هوو بعد المؤتمر  جهاز تقريري للهيئة أعلى  الإداريالمجلس يعتبر  

 . للهيئة الأساسيةالاختيارات و العامة التوجهات يحدد •

 .يصادق عليهامشاريع المقررات والتوصيات و يناقش •

 . خلياالدو الأساسي ينالقانون  يعدل •

 يفصل في النزاعات التي تحصل بين الأعضاء والأجهزة . •

 :  12 المادة
من بين أعضاء  اللجنة الإداريةيتم انتخابهم من  طرف  الأقلعضوا على  21من  الإدارييتكون المجلس  •

 والتحكيم .  الأمناءالمكاتب التنفيذية للهيئات ومجلس 

الرئيس أو ثلتي بطلب من  استثنائيةوبصفة  مرتين في السنة  دوريةللهيئة بصفة  الإدارييجتمع المجلس  •

 أعضاء المجلس الإداري . 

 .  المكتب المركزيالرئيس و أعضائهمن بين  الإداريجلس مينتخب ال •

 

 

 



 
 

 4 

 المكتب المركزي  : 13 لمادةا
  باسم الهيئةالناطق الرسمي على الصعيد الوطني و التنفيذيللهيئة الجهاز  المكتب المركزييعتبر  •

 .الوطنية

التي يقتضيها سير  الإجراءاتيقوم بجميع و الإداريالمجلس و المؤتمر قرارات  تنفيذعلى يسهر  •

 . وتطور الهيئة

 القضائية. وأمام السلطات الإدارية والعمومية الوطنية يمثل الهيئة  •

في كل ما يصدر عنه من قرارات  المذكورةالسلطات  أماما لمكتب التنفيذي المسؤولية جماعيا يتحمل  •

 .مواقف و
 

 :  14المادة 
الإداري المجلس أعضاءينتخبون من بين  الأقلمن احد عشر عضوا على  المركزييتكون المكتب        

: كالتالي  وتوزع المهام بينهم الترشيح باللائحة  أسلوبواعتماد  بالاقتراع السري   

   رئيس •

   للرئيسنائب  •

    كاتب عام •

    نائب الكاتب عام •

   أمين المال •

   نائب أمين المال •

 مقرر.  •

  المقرر نائب  •

   مستشارون مكلفون بمهام  •
 

 مجلس الأمناء  :   15لمادة ا
يسهر مجلس الأمناء للهيئة الوطنية على مراقبة وتتبع احترام الهيئات التقريرية والتنفيذية للمبادئ      

عددهم   الذين لا يتجاوز  أعضائهويتم انتخاب  ،والأسس التي تقوم عليها الهيئة الوطنية والهيئات المكونة لها

 اللجنة الإدارية .سبعة أعضاء من 
 

المكاتب الجهوية  : 61لمادة ا  
 بمختلف جهات المملكة  ويحدد القانون الداخلي للهيئةالمركزي على إحداث مكاتب جهوية  يشرف المكتب    

 مجال اختصاصها والصلاحيات الموكولة إليها .الوطنية 
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   : 17 المادة
 عامة   أحكام      
 الرسميين .  الأعضاء إلا المركزيلا يترشح لعضوية المكتب  •

  أنوبعد كان المرشح يتوفر على بطاقة العضوية  إذا إلاالهيئة  أجهزةجهاز من  لأييحق الترشح  لا •

 .يقوم بتسوية  الوضعية المالية 

 بعد تسوية الوضعية المالية للمرشح. إلاالهيئة  أجهزةجهاز من  لأيلا يحق الترشح  •
 

   : 81المادة 
       الوظيفية  ناللجا     

وهي كالتالي :   الهيئة أهداف لجن وظيفية تساهم في تحقيق  المركزيالمكتب  إشراف تحدث تحت         

 والمنازعات. لتحكيم لجنة ا •

 والتواصل . الإعلاملجنة  •

 الشؤون العامة والتنظيم . لجنة  •

 . والترفيه  الثقافة والرياضةلجنة  •
 

 الباب الرابع: مالية الهيئة  

   :19 المادة
 موارد الهيئة 

 مما يلي موارد الهيئة  نتتكو : •

 السنوية .الانخراط واجبات  •

 .  الهيئة أنشطةمساهمات المنخرطين في  •

 والملصقات. المجلاتعائدات المطبوعات والكتب و •

الوزارة الوصية والمديريات المعنية ومؤسسة الأعمال  المساعدات المقدمة من طرف الهبات و •

 .جتماعية لوزارة الاقتصاد والمالي والشركاء المهنيينالا

 مكرر : 19المادة  
غير المعنوي من المنظمات الحكومية و أوتحصل على الدعم المادي  أنيجوز للهيئة الوطنية       

  .الحكومية
 

 :  20 المادة
ويوقع وثائق   سهر المكتب المركزي على تنفيذها،و ميزانية الهيئة الوطنية  الإدارييقرر المجلس       

 صرفها وتحصيلها كل من الرئيس وأمين مال الهيئة الوطنية أو من ينوب عنهما . 

 :   21 المادة
 .الدولة إلىممتلكاتها  آنذاك تؤول و  بحكم قضائيتحل الهيئة        


